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Notulen van de algemene ledenvergadering van de WSP
welke werd gehouden in hotel Het Hart van Weesp aan de Herengracht 35 te Weesp
op 19 januari 2026.

OPENING

Voorzitter Tineke Booij opent de vergadering om 20:00 uur en heet de aanwezigen
welkom. Zij stelt alle aanwezige leden voor aan de vergadering. Doel van deze
vergadering is de vaststelling van het verkiezingsprogramma en het nemen van een
besluit over de kandidatenlijst.

De WSP heeft tot doel de invloed op het stadsgebied Weesp-Driemond uit te breiden.
Daartoe is een goed resultaat bij de verkiezingen noodzakelijk. Er wordt gestreefd naar
de benoeming van 2 WSP-DB-leden. Dat vraagt om 4 zetels binnen de 11 leden tellende
bestuurscommissie. De WSP heeft als belangrijke troef dat het zich onafhankelijk kan
opstellen, terwijl juist andere partijen de partijdiscipline vanuit de gemeenteraadsfracties
volgen. Overigens is het de bestuurscommissie zelf die uit haar midden 3 leden benoemt
in het dagelijks bestuur.

VERKIEZINGSPROGRAMMA

Aan de ledenvergadering is een drietal programma’s voorgelegd. Het basisprogramma
en twee specifieke deelprogramma’s. De deelprogramma’s worden als bijlage
toegevoegd voor de wijk Weespersluis/Leeuwenveld en voor het dorp Driemond. De
bijlagen dienen als verdieping (verbijzondering) voor die gebieden. Nadat een toelichting
is gegeven op het basisprogramma levert de discussie tussen de leden het navolgende
resultaat op:

BASISPROGRAMMA

1. Het buitengebied lijkt enigszins onderbelicht. De gebruikte tekst klinkt te “woke”
en moet concreter. De taal is bovendien te formeel/ambtelijk. Geadviseerd wordt
het gehele programma door ChatGPT te halen voor een eenduidig en makkelijk
leesbaar resultaat.

2. Aandacht wordt gevraagd voor het toevoegen van extra parkeerplaatsen in het
bouwplan Cacaokwartier. Op die manier kan de binnenstad eenvoudiger auto-
luwer worden gemaakt.

3. Daarnaast wordt de ledenvergadering geadviseerd meer directief taalgebruik te
bezigen. “"Wij staan” voor zaken in plaats van “wij willen”.

Dit komt sterker over. Probeer ook zoveel mogelijk positief taalgebruik toe te
passen in plaats van negatief.

4. De WSP moet erop toezien dat het groen in de wijk Noord (Hogewey) dat is
beloofd bij de planvorming rondom het bouwplan Weesperschool zal worden
uitgevoerd.

5. Tenslotte wordt gevraagd lastig leesbare terminologie (voorbeeld Aquathermie)
in een voetnoot uit te leggen.



WEESPERSLUIS/LEEUWENVELD

1. De vergadering discussieert over de 24-uursopvang. Daarvan zou in het
programma moeten worden opgenomen dat het niet op de voorgestelde plek
moet komen. Deze is ongeschikt omdat de voorzieningen, verzorging en
begeleiding ontbreken. Daarnaast moet worden voorkomen dat als gevolg van
een verplaatsing uit Weespersluis een keuze voor de 24-uursopvang elders in
Weesp zal worden gedaan.

2. Integratie van Weesp en Weespersluis zou moeten worden benoemd. De
vergadering is echter van mening dat daarmee de fysieke scheiding tussen beide
stadsdelen niet wordt voorkomen. Bovendien kan een extra onderdoorgang onder
het spoor (die de integratie zou bevorderen) niet op een logische locatie worden
gerealiseerd. Zodoende zal over de integratie van beide stadsdelen niets in het
verkiezingsprogramma worden opgenomen.

DRIEMOND

1. Het gevoel bestaat dat Driemond zich teveel ondergewaardeerd acht. Zij moeten
zich gehoord voelen.

2. Voorgesteld wordt het woord windmolens te vervangen door windturbines. Deze
laatste terminologie klinkt meer accuraat. Bovendien lijkt het woord “molen”
associaties met het historische karakter op te roepen, die natuurlijk niet zijn
bedoeld.

3. Tenslotte wordt de Villa Tante Bep bestaansrecht toegedicht. Dit onderwerp zou
voorzichtig mogen worden toegevoegd mits rekening wordt gehouden met de
positie van de gemeente die hierover in procedure is verwikkeld.

De vergadering besluit in te stemmen met het verkiezingsprogramma met inbegrip van
de opmerkingen en verbijzonderingen die in de vergadering zijn besproken. Dit geldt
eveneens voor Weespersluis/Leeuwenveld en Driemond. Het verkiezingsprogramma
wordt overeenkomstig aangepast. Het eindresultaat zal op de kortst mogelijke termijn
aan de leden worden aangeboden. Zonder tegenbericht van de leden worden de
aanpassingen geacht te zijn vastgesteld.

VASTSTELLING VAN DE KANDIDATENLIJST

De bestuur voordracht is aan de ledenvergadering voorgelegd.

Het bestuur heeft met de kandidaat-lijsttrekkers Mathijs en Tim een gesprek
gevoerd.

Voor wat betreft de overige kandidaten is rekening gehouden met de wens wie
verkiesbaar en wie niet verkiesbaar op de lijst wil worden geplaatst.

Voorts is overwogen dat het voor een deel van de kandidaten op dit moment
niet mogelijk of wenselijk is een verkiesbare plaats in te nemen, maar in de
loop van de tijd wel. De ouderen op de lijst kunnen dan plaatsmaken voor
vooral jongere en nieuwe kandidaten. Immers dat is waar de WSP naar streeft.
Vanwege diens kandidatuur als mogelijk lijsttrekker is het bestuurslid Tim
Booij niet vanuit die hoedanigheid betrokken geweest bij de selectie die het
bestuur aan de ledenvergadering heeft voorgelegd.

Het bestuur licht haar stappen nader toe.

Met de beoogd lijsttrekkers heeft een interview plaatsgehad. Het resultaat van
beide interviews is met de twee beoogd lijsttrekkers gedeeld. Ook de naar
aanleiding daarvan door het bestuur voorgelegde volgorde van de twee
lijsttrekker-kandidaten op de kandidatenlijst.

De motivering van deze volgorde is hen bekendgemaakt. In elk geval blijkt voor
het bestuur dat beide kandidaten geschikt zijn, maar dat de kandidaat wordt



geprevaleerd die de WSP als grootste partij uit de verkiezingen kan trekken.
De verschillen tussen de kandidaten worden niet nader met de
ledenvergadering besproken.

Het bestuur herhaalt dat de ledenvergadering de kandidatenlijst vaststelt en
het bestuur slechts een voordracht doet.

Er vindt een discussie plaats over het lijsttrekkerschap. In het bijzonder over
de vraag hoe het overkomt bij de kiezer en andere politieke partijen dat de
zittend dagelijks bestuurder niet als lijsttrekker wordt voorgedragen. Dat zou
mogelijk kunnen duiden op een verminderd vertrouwen in de kwaliteiten van
de zittend bestuurder. Ook wordt de vraag gesteld of het bestuur niet de schijn
van belangenverstrengeling/nepotisme over zich roept nu Tineke de moeder is
van Tim. Het bestuur geeft aan zich louter te hebben gebaseerd op de
kwaliteiten van de twee kandidaten.

Het bestuur geeft nogmaals aan, dat in het belang van de grootst mogelijke
verkiezingsuitslag de voorkeur wordt gegeven aan Tim Booij, maar dat
daarmee niet is gezegd dat Mathijs Petri geen vertrouwen geniet in diens
functioneren als lid van het dagelijks bestuur.

Daarnaast stelt het bestuur, dat het de Bestuurscommissie is die DB-leden
benoemt. Niet het bestuur van de WSP.

Aan de vergadering wordt gevraagd of stemming wordt verlangd over de
kandidatenlijst.

Een aantal leden geeft aan dit te willen overwegen.

Formeel wordt door het bestuur aangegeven dat het voor een stemming
noodzakelijk is dat een tegenkandidaat wordt voorgedragen.

Mathijs Petri geeft aan zich niet kandidaat te willen (laten) stellen voor het
lijsttrekkerschap. Hij hecht er waarde aan dat het bestuur en de toekomstige
fractie in goede harmonie kunnen samenwerken en de verkiezingen kunnen
ingaan. Hij stelt het op prijs wanneer het bestuur aangeeft dat hij geschikt is
voor de DB-functie die hij vervult.

Het bestuur heeft nadrukkelijk gezegd in de richting van het huidige DB-lid, dat
diens bestuurlijke kwaliteiten niet ter discussie staan en door het bestuur volop
waardering wordt uitgesproken over het functioneren van het betreffende DB-
lid.

Na de discussie wordt aan de vergadering gevraagd of de gehele lijst zonder
stemming (dus in de exact zelfde volgorde) kan worden vastgesteld.

De eerste vier kandidaten hebben hun kandidatuur toegelicht aan de
ledenvergadering.

De vergadering besluit conform de daarop gegeven toelichting in de agenda bij
acclamatie de door het bestuur voorgedragen kandidatenlijst ongewijzigd en in
zijn geheel vast te stellen.

De vergadering feliciteert de nieuwe lijsttrekker.



TOELICHTING OP DE CAMPAGNE DOOR DE LIJSTTREKKER

Er wordt een keuze voorgelegd voor een raamposter en de digitale gemeentelijke
verkiezingsborden.

De lijsttrekker geeft een toelichting op de campagne. Deze komt in grote lijnen neer op
het opnemen van een aantal podcasts, het verspreiden van flyers en het plaatsen van
pins. Natuurlijk wordt ook de website “gevuld”. Het verkiezingsprogramma is in basis
duidelijk maar wordt verdiept met inlegvellen voor Driemond en
Weespersluis/Leeuwenveld.

Voor de uitvoering is menskracht nodig. Vooral voor de werkzaamheden die Offline
moeten plaatsvinden, zoals flyeren, activiteiten rond de PIN, het regelen van drukwerk
etc. Voor de podcast- en onlineactiviteiten lijkt de bemensing toereikend.

Vrijwilligers wordt gevraagd zich op te geven voor genoemde activiteiten.

De vergadering acht de voorgestelde campagne sterk en verrassend!
Het campagneteam wordt veel succes toegewenst!

De vergadering wordt rond 22:00 uur door de voorzitter gesloten.

Weesp, 20 januari 2026
Het bestuur



